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Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni

Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy sie zwierzetami

Agenci i administratorzy nieruchomosci

Ukfadacze towaréw na poétkach

Specjalisci do spraw ratownictwa medycznego

Technicy sieci internetowych

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowe;j

DEFICYT

zawod deficytowy

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani

Inzynierowie do spraw przemystu i produkgcji

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chtodniczych

Robotnicy robot stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci dentystyczni

zawod
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Tynkarze i pokrewni

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej

zawod
nadwyzkowy

NADWYZKA

Ekonomisci

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy przetwérstwa surowcéw roslinnych

Listonosze i pokrewni

Pracownicy dziatéw kadr

Specjalisci do spraw spotecznych

Sprzedawcy w stacji paliw

Wiasciciele sklepow

Sekretarki (ogoéine)

zawéd
maksymalnie
nadwyzkowy

Maszynisci kottow parowych i pokrewni

Introligatorzy i pokrewni

Chemicy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw widkienniczych, futrzarskich i skérzanych gdzie

indziej niesklasyfikowani

Operatorzy urzadzen do spalania odpadéw, uzdatniania wody i pokrewni

Pracownicy biur informacji

Lekarze specjalisci (ze specjalizacjq Il stopnia lub tytutem specjalisty)

Artysci plastycy

Posrednicy handlowi

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkow UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




