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INFORMACJA O ZAKONCZENIU REALIZACJI PROJEKTU
»STOP BIERNOSCI”
WSPOLFINANSOWANEGO ZE SRODKOW EFS
Powiatowy Urzad Pracy w Sieradzu zakonczyt realizacj¢ projektu ,,Stop biernosci”
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozw¢j Zasobow Ludzkich 2004-2006 w ramach Dziatania 1.3
schemat a). Zasadniczym celem projektu bylo ograniczenie zjawiska dlugotrwatego
bezrobocia 1 jego przyczyn poprzez wsparcie dla osob bezrobotnych, w tym dlugotrwale
bezrobotnych w zakresie reintegracji zawodowej, tak, aby nie wypadly z rynku pracy.
Wszystkie dziatania realizowane w ramach projektu, w okresie od 01.04.2006r. do
31.12.2007r., skierowane zostaly do:
= 0s0b powyze] 25 roku zycia, bezrobotnych przez okres do 12 miesigey,
z wytaczeniem bezrobotnych absolwentow,
=  0s0b powyzej 25 roku zycia, bezrobotnych przez okres od 12 do 24 miesigey,
z wytaczeniem bezrobotnych absolwentow.

Opis podjetych dzialan:
W ramach projektu realizowano nastgpujace formy wsparcia:
- ushugi posrednictwa pracy
- ushugi poradnictwa zawodowego
- przygotowanie zawodowe
- jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarcze;j
- szkolenia zawodowe:
- ,,Kurs nauki jezyka angielskiego”
- ,Prawo jazdy kat. C wraz z egzaminem panstwowym”
- ,,.Spawanie stali niestopowych elektroda topliwa w ostonie gazoéw aktywnych
— MAG z nauka jezyka angielskiego”
- ,,Operator maszyn cigzkich budowlanych i drogowych koparek lub tadowarek™
,Gospodyni domowa z nauka jgzyka angielskiego”
,Pracownik ochrony fizycznej”
- ,,Opiekun oso6b starszych i chorych z nauka jezyka angielskiego”
- ,,Masarz - wedliniarz”
- ,,Kurs nauki jezyka angielskiego”
- ,Kierowca wozkow jezdniowych”
,,Obsluga komputera i kas fiskalnych”
»Prawo jazdy kat. C wraz z egzaminem panstwowym” (I edycja)
»Magazynier”
- ,Kierowca wozkow jezdniowych”
- ,Murarz — tynkarz”
- ,,Opiekun osob starszych i chorych” (I edycja)
»Spawanie metodami MAG 1357
- ,,Prawo jazdy kat. C + E wraz z egzaminem panstwowym”
- kurs z zakresu prowadzenia wilasnej dzialalnosci gospodarczej
W ramach projektu zapewniony byt zwrot kosztow dojazdu na szkolenia (dla oséb
zamieszkatych poza miejscem szkolenia).
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Finansowanie projektu -budzet

Na realizacje projektu planowano wydatkowa¢ 1 815 959,28 PLN, w tym ze S$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego 1339 088,37 PLN. Wykonanie planu finansowego
projektu ksztaltuje si¢ na poziomie 98,84% 1 wyniosto 1 794 952,19, PLN, z tego ze Srodkdéw
EFS 1323 597,74 PLN.

Rezultaty projektu:

W ramach realizowanego projektu wsparciem obj¢to 515 0so6b bezrobotnych, w tym:

1) 320 oséb (117 kobiet i 203 megzczyzn) objeto wsparciem w ramach szkolen zawodowych,
z tego 82 osoby uczestniczyly w szkoleniu z zakresu prowadzenia wlasnej dziatalnosci
gospodarczej. Sposrdd osob uczestniczacych w szkoleniach 309 oséb tj. 114 kobiet i 195
mezczyzn otrzymato stosowne certyfikaty (zaswiadczenia), w tym 82 osoby otrzymato
certyfikat z zakresu prowadzenia wilasnej dzialalnosci gospodarczej;

2) 175 oso6b (105 kobiet i 70 mezczyzn) objeto wsparciem w ramach przygotowania
zawodowego. Z tego 163 osoby (98 kobiet i 65 megzczyzn), ktore konczac lub przerywajac
udziat w projekcie podniosty swoje kwalifikacje;

3) 80 osoéb zostato objgte kompleksowym wsparciem, tj. przed otrzymaniem $rodkéw na
rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej osoby te skorzystaly z doradztwa i1 szkolenia nt.
prowadzenia wilasnej dziatalnosci, a 2 osoby skorzystaty z doradztwa i szkolenia w zakresie
prowadzenia wilasnej dziatalnosci,

Wsrod 515 osob, ktére zostaly objgte wsparciem w ramach projektu znajduje si¢ rowniez 26
0sob, ktore przerwaty udziat w projekcie przed rozpoczeciem szkolenia oraz 6 osob, ktore
uczestniczyty w dwoch formach wsparcia tj, szkoleniu i przygotowaniu zawodowym.
Przeprowadzone badania ankietowe wsrod uczestnikow projektu potwierdzaja zdobycie przez
beneficjentow  ostatecznych zdolnosci interpersonalnych 1 organizacyjnych oraz
motywacyjnych poprzez podniesienie poczucia odpowiedzialno$ci, poziomu samooceny,
zwigkszenia zaufania we wilasne sily, wzrost zaangazowania, odkrycie nowych umiejgtnosci.
Projekt przyczynil si¢ do przeszkolenia wigkszej liczby osob, zdobycie doswiadczenia
zawodowego przez odbycie przygotowania zawodowego 1 mozliwo$¢ rozpoczgcia
dziatalnos$ci gospodarczej przez wigksza liczbe osob, niz byloby to mozliwe bez wsparcia
z EFS.




