KAPITAL LUDZKI A eoeri

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

»Krok po kroku”
PROJEKT WSPOLFINANSOWANY ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIEJ
W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Priorytet VIl Promocja Integracji spotecznej
Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii
spoteczne;j
Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

CEL PROJEKTU:

Gtéwnym celem projektu byta aktywizacja zawodowa oraz poprawa zdolnosci do
zatrudnienia do konca pazdziernika 2014 r. 35 oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym z powodu bezrobocia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Sieradzu

BENEFICJENCI:

Osoby dtugotrwale bezrobotne do 30 roku zycia, posiadajace wyksztatcenie:
gimnazjalne i ponizej, zasadnicze zawodowe oraz S$rednie ogdlnoksztatcgce
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sieradzu

FORMY WSPARCIA:

* Posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe

e szkolenia zawodowe w zakresie:
v, Kucharz/pomocnik kucharza”,

,Brukarz/kamieniarz”,

»Kwalifikacja wstepna przyspieszona”+ ,,Prawo jazdy kat. C”,
»Spawacz metodqg MAG”,

»Kasjer handlowy”,

DN N NN

»Magazynier”,
v' Wulkanizator”

* staze
Udziat w projekcie zakonczyto 39 osob.

OKRES REALIZACJI: 01.04.2013 r. - 31.10.2014 r.
CALKOWITA WARTOSC PROJEKTU:

- wnioskowana: 500.000,00 zt, w tym kwota dofinansowania 100 %: 500.000,00 zt.
- wykonanie: 463.808,40 zt, co stanowi 92,76 % planu finansowego projektu.



